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Einzureichende Kurskonzepte

gemal des ,Rahmenkonzeptes fiir die Qualifizierung zur Trauerbegleitung und Trauerberatung im

Kontext der Hospizarbeit und Palliativversorgung"

Vorbemerkungen zur Checkliste

Folgende Checkliste soll Antragsteller:innen eine Orientie-
rung geben flr die Zusammenstellung der Unterlagen fr
die Anerkennungskommission ,Rahmenkonzept fur die
Qualifizierung zur Trauerbegleitung und Trauerberatung im
Kontext der Hospizarbeit und Palliativwersorgung* (link).

Auf der Grundlage der vollstandig eingereichten Unterla-
gen insbesondere des eingereichten Kurskonzeptes und
der damit verbundenen Anforderungen entscheidet die
Kommission (link) Gber die Zertifizierung gemal Rahmen-
konzept.

1. Allgemeine Angaben

Datum:

Verband (LAG _Uberértliche Organisation (DHPV)//DGP//BVT):

Titel des Kurskonzeptes:

Zielgruppe:

Name, Kontaktdaten der Kursleitung:

Name, Kontaktdaten der Co-Kursleitung:

Zu Form und Inhalt ist das ,Rahmenkonzept fur die Quali-
fizierung zur Trauerbegleitung und Trauerberatung im Kon-
text der Hospizarbeit und Palliativversorgung® in der jeweils
aktuellen Fassung bindende Grundlage. Die Qualifizierung
richtet sich grundlegend auf das Feld der Hospizarbeit und
Palliativversorgung und soll dort fUr niedrigschwellige An-
gebote der Trauerbegleitung und -beratung befahigen.

Antragsteller:in:



Kurskonzepﬁ furdie Qualifizierung zur L DEUTSCHE GESELLSCHAFT Deutscher Hospiz- und
Trauerbegleitung und-beratung FUR PALLIATIVMEDIZIN PalliativVerband e.V.
2. ZurKursleitung und Referent:innen:

Qualifikationen der Kursleitung: O Grund- und Aufbaukurs (Zertifikat)

Nachweise: O Nachweis Erfahrungen Hospizarbeit/Palliativversorgung

O Nachweis mind. 3 Jahre Begleitungserfahrungen Trauerbegleitung/-Beratung

O Nachweis Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

Qualifikationen der Co-Kursleitung: O Grund- und Aufbaukurs (Zertifikat)
Nachweise: O Nachweis Erfahrungen Hospizarbeit/Palliativversorgung
O Nachweis Begleitungserfahrungen Trauerbegleitung/-Beratung

O Nachweis Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

Qualifikationen weiterer Referent:innen: O Nachweis zur fachspezifischen Kompetenz

© Die Nachweise kénnen auBerhalb von Qualifizierungszertifikaten tiber Bescheinigungen von Diensten und Einrichtun-
gen der Hospizarbeit und Palliativwersorgung oder Uber Anbieter der Trauerbegleitung/-Beratung erfolgen.

3. Zum Kurskonzept: Tabellarisches Format des Konzeptes
nach den o.g. Kriterien mit Seitenrand flir Bemerkungen (sieche Anlage Wordtabelle)

e Kurskonzept mit Zuordnung Inhalten, Kurzbeschreibung, geplanter Stundenanzahl, Referent:in

¢ Darstellung der verschiedenen angewandter Methodiken und didaktischem Konzept zu mind. 3 ausgewahlten
Inhalten sowie die Erlauterung u.a. Verhaltnis Prasenz, Eigenarbeit zu digitalen Formaten

e Zeitliche Rahmung des Kurses (mind. 6 - 12 Monate) (Abweichungen sind zu begrtinden)

© Es werden grundsétzlich Kurzbeschreibungen der Inhalte (siehe Anlage 1) erwartet, dazu beispielhaft aussagekraftige
Beschreibungen von Inhalten, Methodik/Didaktik, Prozessqualitét.... Dozent:innen.(vgl. Anlage 2)

4. Zum Veranstaltungsort:

Nachweis der Eignung als Tagungs-/Schulungsort
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Anlagen

Anlage
Woche/Tag Thema Kurzbeschreibung Stunden- Referent:in Bemerkungen
der Inhalte zahl (= UE) Kommission
# Tabelle in Calibri, SchriftgréBe 11 (Querformat)
Tabelle sowohl als Worddatei als auch PDF zusenden!
Anlage 2

¢ Beispielhafte Darstellung von mind. drei Lerninhalten (3-6 UE) mit unterschiedlichen verschiedenen
Methodenanséatze. Dies themenbezogen begrinden.

e Verdeutlichung des Lernprozesses ebenfalls beispielhaft themenbezogen in Verbindung
mit einer Verhaltnisbestimmung von Prasenz, Eigenarbeit und Digitalen Lernzeiten.

# Im zusammenhangenden Text: (Calibri, SchriftgroBe 12)



